DECYZJA Nr ..24../16
Prezesa Polskiej Akademii Nauk
z dnia ‘2? lipca 2016 r.

W sprawie zmiany nazwy jednostki dzialajacej pod nazwa Polska Akademia Nauk Dom
Rencisty im. Witolda Orlowskiego w Konstancinie oraz nadania statutu jednostce
dzialajacej pod nazwa Polska Akademia Nauk Dom Seniora

Na podstawie art. 22 ust. 1 oraz art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej
Akademii Nauk (Dz. U. z 2016 r. poz. 572) postanawia si¢, co nastepuje:

1. Jednostka dziatajaca pod nazwa Polska Akademia Nauk Dom Rencisty im. Witolda
Ortowskiego w Konstancinie otrzymuje nazwe Polska Akademia Nauk Dom Seniora.

2. Nadaje si¢ statut jednostce dziatajacej pod nazwa Polska Akademia Nauk Dom Seniora,
stanowigcy zatacznik do niniejszej decyzji.

3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZES
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

O

Jerzy Duyszynski

Zalacznik:
- statut PAN Dom Seniora.

Rozdzielnik:

- PAN Dom Seniora.

- Biura Kancelarii PAN
- a/a.



Statut
jednostki organizacyjnej dzialajacej pod nazwja:

Polska Akademia Nauk
Dom Seniora

§1

Polska Akademia Nauk Dom Seniora, zwany dalej ,,Domem”, jest inng jednostka organizacyjng
Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu art. 70 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej
Akademii Nauk (Dz. U. z 2016 r. poz. 572).

§2

Dom dziala na podstawie:

1) ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 572);

2) statutu Polskiej Akademii Nauk uchwalonego uchwata Zgromadzenia Ogoélnego Polskiej
Akademii Nauk nr 8 z dnia 24 listopada 2010 r. zatwierdzonego przez Prezesa Rady
Ministroéw;

3) zarzadzenia nr 30 Sekretarza Naukowego Polskiej Akademii Nauk z dnia 13 lipca 1971 r. w
sprawie utworzenia Domu Rencisty Polskiej Akademii Nauk;

4) decyzji nr 40 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie zmiany
nazwy jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk;

5) decyzji nr 43 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie zmiany
zasad funkcjonowania innych jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk od dnia
1 stycznia 2011 r.;

6) zezwolenia na czas niekreslony na prowadzenie w ramach dzialalnosci statutowej placowki
zapewniajacej calodobowa opieke osobom niepelnosprawnym, przewlekle chorym lub
osobom w podesztym wieku (Decyzja Wojewody Mazowieckiego nr 2 z dnia 3 marca 2010
roku);

7) niniejszego statutu.



§3

1. Siedzibg Domu jest Konstancin-Jeziorna. Terenem dziatania Domu jest obszar
Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Zgodnie z art. 3 Kodeksu Pracy Dom jest pracodawca dla 0s6b w nim zatrudnionych.

3. Dom nie posiada osobowosci prawnej.

§4

I. Nadz6r nad dziatalnos$cia Domu sprawuje Prezes Akademii.

2. Biezgcy nadzor finansowy i majatkowy nad dziatalno$cig Domu sprawuje Kanclerz Akademii
dzialajacy z upowaznienia Prezesa Akademii.

§5

I. Celem dzialalnosci Domu jest zapewnienie calodobowej opieki osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym lub w podesztym wieku.

2. Dom realizuje swoj cel poprzez zapewnienie warunkow:
1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:
a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
) utrzymanie czystosci;
2) opiekunczych, polegajacych na:
a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnos$ciach zyciowych,
b) pielegnacji, w tym pielegnacje w czasie choroby,
¢) opiece higienicznej,
d) $wiadczeniu ustug pielegniarskich i lekarskich,
) niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych;
3) wspomagajacych, polegajacych na:
a) zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzgdnosci mieszkancow,
b) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i
srodowiskiem,
¢) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,
d) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania $rodkow pienigznych i przedmiotow
wartosciowych,
€) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancoéw oraz dostepnosci do informacji o tych
prawach,

f) sprawnym zalatwianiu skarg i wnioskow mieszkancow.



§6

I'. Do Domu przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci cztonkowie Akademii oraz byli
pracownicy Akademii, pobierajacy emeryture lub rente.

2. Do Domu moze by¢ przyjety réwniez matzonek oraz czlonek rodziny, pozostajacy we
wspolnym gospodarstwie domowym z osoba, o ktdrej mowa w ust. 1.

3. Do Domu moze zosta¢ przyjeta inna osoba, jesli sa wolne miejsca.

§7

Przyjmowanie mieszkancéw do Domu oraz odptatnosci za pobyt w Domu sg realizowane

zgodnie z zasadami ustalonymi decyzjg Prezesa Akademii.
§8

I. Dom zobowigzany jest do prawidlowego uzytkowania, ochrony i zabezpieczenia
powierzonego mienia.

2. Dom dysponuje $rodkami finansowymi przydzielonymi przez Akademie, w tym z dotacji
budzetowych, a takze uzyskanymi w wyniku prowadzonej dziatalnosci.

3. Dom prowadzi gospodarke finansowa na podstawie zatwierdzonego przez Prezesa
Akademii planu zadaniowego i skorelowanego z nim planu finansowego. Do czasu
zatwierdzenia planu podstawe gospodarki finansowej stanowi projekt planu.

4. Obstuga finansowo - ksiegowa Domu jest prowadzona na zasadach okreslonych przez
Prezesa Akademii.

§9

l. Dziatalno$cia Domu kieruje dyrektor dzialajacy na rzecz Polskiej Akademii Nauk na
podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez upowaznione zgodnie z ustawg o Polskiej
Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 572) osoby.

2. Kanclerz Akademii zatrudnia dyrektora Domu, wybranego zgodnie z regulaminem
wydanym na podstawie § 53 ust. 2 statutu Akademii.

3. Schemat struktury organizacyjnej Domu stanowi zatacznik do niniejszego statutu.

4. Szczegbtowa wewnetrzng  organizacje Domu okres$la regulamin organizacyjny

zatwierdzony przez dyrektora Domu.
§ 10

|. Do zadan dyrektora Domu nalezy w szczegdlnoscei:

1) kierowanie dziatalnoscig Domu;



2) sprawowanie zarzadu nad nieruchomo$ciami powierzonymi Domowi na podstawie
art. 43 pkt 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2016
r. poz. 572) zgodnie z zasadami celowosci, gospodarnos$ci i oszczednosci oraz zgodnie
z wymogami racjonalnej gospodarki, o ktérych mowa w art. 72 ust. 1 ustawy o Polskiej
Akademii Nauk;
3) racjonalna gospodarka srodkami finansowymi i materialnymi;
4) prowadzenie gospodarki finansowej w sposdb celowy i oszczedny;
5) organizacja pracy Domu oraz nadz6r nad wykonywaniem powierzonych zadan;
6) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy, zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy i podejmowanie decyzji w sprawach pracownikéw Domu;
7) nadzor nad przestrzeganiem porzadku i dyscypliny pracy, przepisdw bezpieczefistwa i
higieny pracy oraz ochrony przeciw pozarowej.
2. W przypadku nieobecnosci dyrektora Domu zastepuje go jego zastepca. W przypadku braku
zastepcy dyrektora Domu, zastgpstwo sprawuje pracownik wyznaczony przez dyrektora.
3. Skladanie oswiadczen woli przez osobg¢ zastepujaca dyrektora wymaga pisemnego
imiennego petnomocnictwa udzielonego przez upowaznione zgodnie z ustawg o Polskiej
Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 572) osoby.

§11

1. W Domu moze dziata¢ Rada Mieszkancow jako organ doradczy i opiniotworczy dyrektora
Domu.

2. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci opiniowanie spraw dotyczacych wewnetrznej
organizacji Domu.

3. Rada dziala na podstawie regulaminu Rady zatwierdzonego przez dyrektora Domu.

§12

Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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