Taryfikator wynagrodzen dyrektorow instytutow PAN z dnia 1 wrzesnia 2019 r.

Przyznaje Prezes Akademii
Wynagrodzenia zasadnicze

Dodatek Funkcyjny
. , do wysokosci miesiecznego limit
Kategorie Instytutow A+ A B C Wy tmi I? z g ity
ustawy kominowej:
Przecietna liczba
zatrudnionych_w max. max. max. max. A+ A B c - projekty nalukowe: kierowa.ni.e/
etatach na koniec koordynowanie/ wykonywanie/itp.
poprzednieqo roku
powyzej 200 etatow 15 600 14 400 12 000 9 600 4 800 4200 3 600 2 400 - inne zadania zlecone przez PAN
owyzej 100 etatow -
P wy J i 14 400 13 200 10 800 8 400 4 200 3 600 3000 1 800
ponizej 200 etatow
ponizej 100 etatow 13 200 12 000 9 600 7 200 3 600 3000 2 400 1200

Maksymalna wysokos¢ nagrody rocznej, nie moze przekroczyc trzykrotnosci przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego w roku poprzedzajgcym przyznanie nagrody

w przypadku dodatkowego zatrudnienia ww. wynagrodzenie zasadnicze dyrektora instytutu zostaje zmniejszone o 20%

w przypadku innego podstawowego/pierwszego miejsca pracy ww. wynagrodzenie zasadnicze dyrektora instytutu zostaje zmniejszone o 40 %



