Zarzadzenie Nr b/l /2019
Kanclerza Polskiej Akademii Nauk

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Kancelarii
PAN za udziat w projektach badawczych oraz projektach wspierania badarn

naukowych, rozwoju i innowacji

Na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1183) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin wynagradzania pracownikéw Kancelarii PAN za
udziat w projektach badawczych oraz projektach wspierania badan naukowych,

rozwoju i innowacji, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

KANCLERZ
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

Tadeusz Latala




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 5’1 /2019
Kanclerza Polskiej Akademii Nauk
z dnia 3Q lipca 2019 roku

Regulamin wynagradzania pracownikéw Kancelarii PAN
za udzial w projektach badawczych oraz projektach

wspierania badafi naukowych, rozwoju i innowacji

. Regulamin stosuje si¢ w projektach badawczych oraz projektach wspierania
badan naukowych, rozwoju i innowacji realizowanych ze srodkéw krajowych
1 zagranicznych, zwanych dalej Projektami Badawczymi.

- Z tytulu powierzenia dodatkowych zadan zwiazanych z realizacja Projektow
Badawczych Kanclerz Akademii przyznaje pracownikowi Kancelarii PAN
dodatek specjalny, o ktérym mowa w art. 6 pkt 1. Rozporzadzenia Rady
Ministr6w z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych
w urzedach administracji rzqdowej i pracownikéw innych jednostek (Dz.U.
z 2010 r. Nr 27 poz. 134 - zwanego dalej Rozporzadzeniem).

. Wysokos§¢ dodatku specjalnego ustalana jest jako iloczyn godzin
przepracowanych w projekcie w danym miesigcu i stawki godzinowej brutto
w projektach.

. Stawka godzinowa w Projektach Badawczych okreslana jest w zaleznosci od
roli pelnionej w projekcie. Wysoko$§é stawek przedstawia ponizsza tabela.

Rola w projekcie Stawka godzinowa w Projektach
Badawczych (brutto)
Kierownik projektu 120 zt
Kierownik zadania 90 zt
Wykonawca 60 zt

. Liczba godzin przepracowanych w projekcie ustalana jest na podstawie karty
Czasu pracy przygotowanej przez pracownika i zatwierdzonej przez kierownika
projektu wedlug wzoru z Zatacznika Nr 1.

. Liczba godzin przepracowanych w projekcie nie moze przekroczy¢ 143
W miesiacu.

- W przypadku wyplaty dodatku specjalnego na podstawie niniejszego
regulaminu szczegélnie uzasadnionym przypadkiem, o ktérym mowa w art. 6
pkt 4 Rozporzadzenia jest miedzy innymi wudziat w projekcie
wspotfinansowanym ze Srodkow zagranicznych.
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