Kanclerza Polskiej Akademii Nauk
z dnia ?\2‘/ czerwca 2020 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia dodatkowych
obowiazkow pracownikow Kancelarii Polskiej Akademii Nauk,
w celu zapewnienia bezpieczefistwa w zwiazku z rozprzestrzenianiem sie
wirusa COVID-19

Na podstawie art. 207 w zw. z art. 211 pkt 7 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
- Kodeks pracy (Dz.U. z2019 r. poz. 1040, 1043, 1495) oraz w zwiazku z decyzja
Nr 24 /2020 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 18 maja 2020 r. w sprawie
przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-COV-2 wsrod
pracownikéw Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, pomocniczych jednostek
naukowych, placéwek naukowych nieposiadajacych osobowosci prawnej oraz
innych jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk, w celu
wprowadzenia dodatkowych Srodkéw zapewniajacych bezpieczenstwo
pracownikow Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, jak tez w trosce o ich zdrowie
zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 35/2020 Kanclerza Polskiej Akademii Nauk z dnia 18 maja
2020 r., w sprawie wprowadzenia dodatkowych obowiazkéw pracownikéw
Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, w celu zapewnienia bezpieczenstwa
w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa COVID-19 wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W celu przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie COVID-19 wprowadza sie
szczegblna organizacje pracy polegajaca na rotacji obecnosci pracownikow
w Kancelarii Polskiej Akademii Nauk. Pracownicy moga wykonywac prace
okreS§long w umowie o prace w wymiarze nie wiekszym niz 25% czasu pracy
poza miejscem jej stalego wykonywania — tzw. ,praca zdalna”.”

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2020 r. i obowiazuje do odwotania,
w zaleznosSci od rozwoju sytuacji epidemiologiczne;j.
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