Kanclerza Polskiej Akademii Nauk
z dnia .02 pazdziernika 2020 roku

w sprawie wprowadzenia dodatkowych obowiazkéw pracownikéw
Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, w celu zapewnienia bezpieczefistwa
w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2

Na podstawie art. 207 w zw. z art. 211 pkt 7 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
- Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320) oraz w zwiazku z decyzja Nr 24 /2020
Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 18 maja 2020 r. w sprawie
przeciwdzialania  rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-COV-2 wsréd
pracownikéw Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, pomocniczych jednostek
naukowych, placé6wek naukowych nieposiadajacych osobowosci prawnej oraz
innych jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk, w celu
wprowadzenia dodatkowych $rodkoéw zapewniajacych bezpieczenstwo
pracownikow Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, jak tez w trosce o ich zdrowie
zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. W celu przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie COVID-19 wprowadza sie
szczegblna organizacje pracy polegajaca na rotacji obecnosci pracownikéw
w Kancelarii Polskiej Akademii Nauk. Pracownicy wykonujg prace okreslona
W umowie o prace w wymiarze nie wieckszym niz 50% czasu pracy poza
miejscem jej statego wykonywania - tzw. ,praca zdalna”.

2. Kierujacy komérkami organizacyjnymi i samodzielni pracownicy komérek
organizacyjnych Kancelarii Polskiej Akademii Nauk zobowigzani sa do
przygotowania co miesiecznych harmonograméw organizacji pracy oraz
przedlozenia ich Kanclerzowi Polskiej Akademii Nauk wraz z pisemnym
wnioskiem o wyrazenie zgody na prace zdalna wiasna i podleglych
pracownikéw, na zasadach okres§lonych w ust. 1.

3. W celu przeciwdzialania rozprzestrzeniania sie¢ COVID-19 pracownicy moga,
rozpoczynac prace pomiedzy godzina 7.00 a godzina 9.00, koficza woéwczas
prace po uplywie obowigzujacej ich dobowej normy czasu pracy (ruchomy
czas pracy), z zastrzezeniem, ze w celu zapewnienia prawidlowej realizacji
zadan kierujacy komérkami organizacyjnymi i samodzielni pracownicy
komorek organizacyjnych Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, nie odstepuja
od stosowania wobec niektérych pracownikéw § 14 ust. 6 zarzadzenia Nr 31
Kanclerza Polskiej Akademii Nauk z dnia 6 grudnia 2012 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Pracy Kancelarii Polskiej Akademii Nauk.

§ 2

1. Wprowadza si¢ dla wszystkich pracownikéw wchodzacych do biur Kancelarii
Polskiej Akademii Nauk obowiazek:

1) poddania sie kontroli pomiaru temperatury;
2) przeprowadzenia dezynfekcji rak.

2. Czynnosci pomiaru temperatury, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, dokonuja
wyznaczeni pracownicy Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, przy odbiorze
kluczy w pok. 2211 w Zespole Gospodarczym, badz innych wyznaczonych
miejscach (na kazdym pietrze PKiN).

3. Czynnosci dezynfekcji rak dokonuje sie, przy wejsciu do PKiN, a ponadto
na kazdym pietrze udostepniane sa ptyny do dezynfekcji rak.

4. Pracownicy mierzacy temperature odmoéwiag wstepu do biur osobom,
u ktérych pomiar temperatury wykaze temperature ciala réwna lub
przekraczajaca 37,5°C. Ponadto poinformuja te osoby o obowiazku



telefonicznego zgloszenia sie do stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz
przekazania informacji bezposredniemu przelozonemu.
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1. Pracownikéw Kancelarii Polskiej Akademii Nauk dokonujacych pomiaru
temperatury, o ktéorych mowa w § 2 ust. 2, wyposaza sie w ptyn do dezynfekc;ji
rak, rekawice i maski ochronne.

2. Pracownik6éw Dziennika Podawczego oraz kierowcéw majacych bezposrednig
stycznosc¢ z interesantami czy osobami postronnymi z zewnatrz, wyposaza sie
w plyn do dezynfekcji rak, rekawice i maski ochronne (badz przytbice).

§4

1. Wprowadza sie¢ obowiazek zachowania co najmniej 1,5 metrowej odleglosci
pomiedzy poszczegolnymi stanowiskami pracy.

2. Zobowiazuje sie kierujacych komorkami organizacyjnymi Kancelarii Polskiej
Akademii Nauk do nadzoru nad realizacja obowiazku okreslonego w ust. 1
wzgledem podleglych pracownikow.

3. Do kontaktow pomiedzy pracownikami nalezy maksymalnie wykorzystywac
Srodki komunikacji elektronicznej, w celu ograniczenia kontaktu fizycznego
miedzy pracownikami.

§5

Zobowiazuje sie wszystkich pracownikow Kancelarii Polskiej Akademii Nauk do
biezacego zapoznawania sie ze wszystkimi komunikatami i wytycznymi
rozsylanymi droga elektroniczna i bezwzglednego ich stosowania.

§6
Wprowadza si¢ Procedure postepowania w przypadku zakazenia lub podejrzenia
zakazenia wirusem SARS-CoV-2 u os6b przebywajacych na terenie Kancelarii
Polskiej Akademii Nauk, stanowiaca zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
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Traci moc Zarzadzenie Nr 35/2020 Kanclerza Polskiej Akademii Nauk z dnia
18 maja 2020 r., zmienione zarzadzeniem Nr 40/2020 Kanclerza Polskiej
Akademii Nauk z dnia 22 czerwca 2020 r., zarzadzeniem Nr 47 /2020 Kanclerza
Polskiej Akademii Nauk z dnia 31 sierpnia 2020 r., zarzadzeniem Nr 62 /2020
Kanclerza Polskiej Akademii Nauk z dnia 9 pazdziernika 2020 r. oraz
zarzadzeniem Nr 64/2020 Kanclerza Polskiej Akademii Nauk z dnia 15
pazdziernika 2020 r. w sprawie wprowadzenia dodatkowych obowiazkow
pracownikow Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, w celu zapewnienia
bezpieczenstwa w zwiazku z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19.

§ 8

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania i obowiazuje do odwotania,

w zaleznos$ci od rozwoiwéﬁﬁé?;jitegidenﬂologicznej.

KANCLERZ
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

Tade Latala



Zatacznik do Zarzadzenia Nr (96/ 2020
Kanclerza Polskiej Akademii Nauk
z dnia . pazdziernika 2020 r.

PROCEDURA
POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAKAZENIA LUB PODEJRZENIA ZAKAZENIA
WIRUSEM SARS-CoV-2 U OSOB PRZEBYWAJACYCH
NA TERENIE KANCELARII POLSKIEJ AKADEMII NAUK

I. OBJAWY CHOROBY COVID-19 WYWOLANEJ KORONAWIRUSEM SARS-
COv-2

Kazdy przypadek COVID-19 ma indywidualny przebieg. U wiekszosci zarazonych
0s0b rozwina si¢ objawy o tagodnym lub umiarkowanym nasileniu. Takie osoby
wyzdrowiejg bez koniecznosci hospitalizacji.

NajczeSciej wystepujace objawy: goraczka, suchy kaszel, zmeczenie.

Rzadziej wystepujace objawy: b6l miesni, bél gardta, biegunka, zapalenie
spojowek, bol gtowy, utrata smaku lub wechu, wysypka skérna lub przebarwienia
palcow u rak i stop.

Powazne objawy: trudnosci w oddychaniu lub dusznosci, bél lub ucisk w klatce
piersiowej, utrata mowy lub zdolnosci ruchowych.

Objawy pojawiajg sie Srednio po 5-6 dniach od zakazenia wirusem, moga jednak
wystapi¢ dopiero po 14 dniach. W przypadku wystapienia objawéw niezwlocznie
skontaktuj sie z lekarzem. Przed wizyta u lekarza lub w placéwce medycznej nalezy
zadzwonic¢ i umoéwié sie na wizyte.

II. Zasady stosowane na terenie Kancelarii Polskiej Akademii Nauk.

1. Na terenie Kancelarii Polskiej Akademii Nauk moga przebywaé jedynie osoby:

a) bez objawéw chorobowych sugerujacych chorobe zakazna;

b) poddaniu sie¢ kontroli temperatury ciala i bez objawéw goraczki
(temperatura powyzej 37,5°C);

¢) nie sg objete kwarantanng lub izolacja;

d) ktére nie przebywaja w domu z osobag odbywajaca kwarantanne lub izolacje
w warunkach domowych;

2. Pracownicy sg zobowiazani, w szczegélnosci do:

a) pozostania w domu w przypadku choroby, wystepowania objawéw choroby
infekcyjnej drég oddechowych (goraczka, kaszel, bél mieéni) oraz
skorzystania z porady lekarskiej i uzyskania zwolnienia lekarskiego na czas
nieobecnosci spowodowanej choroba;

b) stosowania na terenie Kancelarii Polskiej Akademii Nauk maseczek
ochronnych;

c) regularnego mycia rak przy uzyciu mydta i przeprowadzania dezynfekcji rak;



d)
e)

zachowania dystansu spotecznego 1,5 metra;

ograniczenia do niezbednego minimum bezposrednich kontaktéw z Innymi
pracownikami Kancelarii Polskiej Akademii Nauk, a w celu zapewnienia
sprawnej komunikacji wykorzystywac w pierwszej kolejnosci droge
elektroniczna i telefoniczna;

poinformowania telefonicznie lub e-mailowo bezposredniego przelozonego
/pracownika Zespotu Spraw Pracowniczych/Gt. specjaliste BHP o objawach
wskazujacych na COVID-19 lub kontakcie z osoba zakazona (takze cztonka
rodziny);

IIl. Zasady postepowania w przypadku wystapienia zakazenia, objawow
wskazujacych na zakazenie lub kontaktu z takimi osobami.

1. W Kancelarii Polskiej Akademii Nauk zostal utworzony punkt kontaktowy do
celow konsultacji i dzialania prewencyjnego w zakresie przeciwdziatania
rozprzestrzeniania sie koronawirusa SARS-Cov-2. Zadania w tym zakresie
wykonuje Gt. specjalista BHP.

2. Zadania punktu kontaktowego:

a)

b)

wsparcie kierownictwa Kancelarii Polskiej Akademii Nauk we wprowadzaniu
adekwatnych dziatan w stosunku do dynamicznie zmieniajacej sie sytuacji
epidemiologicznej oraz ich koordynacji;

umozliwienie zglaszania przez pracownikéw wszelkich watpliwosci
dotyczacych sytuacji epidemiologiczne;j;

wywiad epidemiologiczny, ustalenie wykazu oséb z bezposredniego
kontaktu oraz szybka separacja pracownikéw zakazonych lub
podejrzewanych o zakazenia;

przekazywanie niezwtoczne informacji do bezposrednich przetozonych, badz
Kanclerza Polskiej Akademii Nauk o koniecznosci wydania dyspozycji
o pracy zdalnej pracownikow w zwigzku z podejrzeniem zakazenia SARS-
CoV-2;

przekazywanie do pracownika Zespotu Spraw Pracowniczych oraz Dyrektora
Gabinetu Prezesa informacji o przypadkach podejrzen, badz zachorowan
w celu rejestracji w ewidencji czasu pracy oraz rejestracji prowadzonej dla
wlasciwych organéw panstwowych;

3. W sytuacji, gdy pracownik:

jest zakazony lub ma objawy wskazujace wystepowanie zakazenia
i w przypadku kiedy dotyczy to jego domownikéow;

miatl kontakt z osoba zakazong lub podejrzewana o zakazZenie;

miat kontakt z osoba przebywajaca w izolacji lub na kwarantannie;

ma watpliwosci w ocenie jego sytuacji w zwigzku z epidemia;

- powinien sie zglosi¢ mailem Ilub telefonicznie do Gl. specjalisty BHP.
Dane kontaktowe: bogdan.kielak@pan.pl; Telefon: 22-182-68-33.




